Wir wollen unser
Netzwerk erweitern,
Sprechen Sie uns
gerne an.
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Wirtschaft beginnt mit Wir

Dual Career Netzwerk
SudOstNiedersachsen

Ein Netzwerk von Arbeitgebern
Ein Beratungsangebot fir Fach- und Fihrungskrafte



Dual Career Couples sind Partnerschaften, in denen beide
Partner zielstrebig und mit groem Engagement ihre
berufliche Weiterentwicklung auf akademischem Niveau

in Wirtschaft, Wissenschaft und Verwaltung verfolgen und ein
gemeinsames Familien- bzw. Privatleben fuhren.

Erfolgsfaktor Dual Career Couples

Immer mehr Menschen mit sehr guter
Qualifikation leben in Partnerschaften mit
ebenfalls gut qualifizierten Partnerinnen
und Partnern.

Im Wettbewerb um Fach- und Flhrungs-
krafte sollten Arbeitgeber daher verstarkt
die beruflichen Einstiegsmdglichkeiten der
Partner/innen berlcksichtigen.

Ein Netzwerk

Das Dual Career Netzwerk SudOstNieder-
sachsen vernetzt heute schon Uber 50
Arbeitgeber und Kooperationspartner aus
Wirtschaft, Wissenschaft und Verwaltung.
Unser Ziel: Gemeinsam wollen wir die
Region zu einem attraktiveren Standort fur
hochqualifizierte Fach- und Fihrungskrafte
machen.

Ein Beratungsangebot

Wir unterstitzen und beraten Partner/innen
von neu eingestellten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern unserer Netzwerkmitglieder.

Es werden individuelle Losungen fur Paare
und Familien zur optimalen Integration
in die Arbeits- und Lebenswelt der neuen
Region erarbeitet und Stellenoptionen fir
Dual Career Paare aufgezeigt.

Als Mitglied im Dual Career Netzwerk Siid-

OstNiedersachsen profitieren Sie als Arbeit-

geber mehrfach:

> Vorsprung im Wettbewerb um Fach-
und Fuhrungskrafte

> langfristige Mitarbeiterbindung

> Forderung einer positiven
Unternehmenskultur

> Unterstutzung durch die Allianz fur die
Region GmbH bei der direkten Beratung
von Doppelkarrierepaaren

> Workshops zum Thema Dual Career
Couples flr Ihre Personalverantwortlichen

> Austausch mit anderen Arbeitgebern
der Region im Rahmen regelmafBiger
Netzwerk-Veranstaltungen

> Unburokratische Zusammenarbeit,
keine Vertragsbhindung

Beratung: Profitieren Sie vom
Know-how der Allianz fir die

Region bej der Beratung Ihrer
Dual Career Paare

Informationen: Erfahren Sje
regelmafiig von Trengds bej

der Beratung und Férderung
von Dual Career Paaren,

Kontakte: Nutzen Sie das
Dual Career Netzwerk pej
der Stellensuche fjr lhre

Doppelkarr/erepaare.

Austausch: Pflegen Sie im Rahmen

von Netzwerktreffen den Austausch

Zwischen W/rz‘schaft, Wissenschaft
und \/erwa/z‘ung.

Flyer abtrennen und an lhre potenziellen Fach- & Fiihrungskréfte weiterreichen



